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KONKURS EY PRZEDSIEBIORCA ROKU I

PRZEDSIEBIORCA KRZANOWSKI

Grupa Nowy Stylto
czwarty pod wzgledem
wielkoéci producent mebli
biurowych w Europie.

Adam Krzanowski,

jel prezes i wspdlzalozyciel,
zwyciezyl w tegorocznej
edycji konkursu

EY Przedsiebiorca Roku.

MATEUSZ ZURAWIK

Nagrodaw tegorocznej edycji konkursu
EY Przedsiebiorca Roku tonie tylko
wyréznienie krajowe. Wiosna przy-
szlegoroku prezes Krzanowski bedzie
reprezentowat Polske podczas $wia-
towego finatu konkursu w Monte Car-
lo. Jurorzy podkreslili, ze Grupa No-
wy Styl to ,przedsiebiorstwo kom-
pletne”, ktére wietnie radzi sobie na
zagranicznych rynkach. Firma sprze-
dajemeble whlisko 100 krajachinale-
zy do europejskiej czoléwki wbranzy.

- Wygral kandydat, ktéry daje nam
dobre szanse, zeby pojechaé na finat
swiatowy i by¢ wizytowka Polski XXI
w. - ocenia.Jan Krzysztof Bielecki, b.
premier Polski i przewodniczacy ju-
ry konkursu.

W Monte Carlo Krzanowski zmie-
rzy sie z laureatami z 50 innych kra-
jowych edycji.

- W biznesie trzeba mieé troche
szczecia, jaje miatem, bo podczas
studenckiego wyjazdu do USA po-
znalem nie tylko swoja zone, ale tez

.Y

Adam Krzanowski odebral nagrode w sobote na gali w Warszawie

- pracujac-fach, ktérym sie dzié zaj-
muje - wspomina poczatki Nowego
Stylu prezes Krzanowski.

Podczas studiéwna AGH w Kra-
kowie Adam Krzanowski wziat urlop
dziekanskiiwyjechatdo USA. Przez
dhuzszy czas nie mogl zagrzaé miej-
scaw zadnej pracy. Zrezygnowany,
bytjuz bliski powrotu do Polski, kie-
dy trafit do malego zaktadu meblar-
skiego na Brooklynie. Jego wiasciciel
Henry Stern oferowal 5 dol. za godzi-
neiprodukowat krzesta do kawiarni.
Kiedy w1992r. Krzanowski wrécit do
Polski, naméwil brata do zalozenia
podobnej firmy, a Sterna - do zain-
westowania w nia. Stern wniéslt do
przedsiebiorstwanie tylko pieniadze,
lecz takze kontakty do wloskich do-
stawcow elementéw mebli. Zlecenia
szybko zaczely ptynaé, bow Polsce
mieli$my juz wéwezas boom na bu-
dowe biuroweow. Po roku zarobili
pierwszy milion zlotych i przezna-
czyli go narozwdj firmy. Dzi§ Nowy

Styl ma fabryke na Ukrainie. Nie-
dawno Grupa kupita réwniez dwie
niemieckie firmy meblarskie.
Podczas sobotniej gali finalowej
EY Przedsiebiorca Roku wreczono
réwniez nagrody w kategorii ,,No-
wy biznes” (dla Tomasza Kutakow-
skiego, zalozyciela firmy informa-
tycznej CodiLime) oraz ,Nowe tech-
nologie” (otrzymat ja Marcin Beme,
tworea firmy Audioteka opracowu-
jacej aplikacje do stuchania audio-
bookéw). Za integracje érodowiska
biznesowego nagrodzono natomiast
prezesa Bogdana Panhirsza, szefa
Polskich Sktadéw Budowlanych. Do-
datkowo jury zdecydowalo sie na
przyznanie nagrod specjalnych, kté-
re otrzymali: Michal Kornacki, za-
tozyciel firmy IMS zajmujacej sie
marketingiem dZzwiekowym i zapa-
chowym, oraz Monika Siecifiska-
Jaworowska kierujaca firma Suem-
pol, jednym z najwiekszych na $wie-
cie zaklad 6w przetworstwa tososi.

PRZEMEK WIERZCHOWSKI

ROZMOWA 7
ADAMEM KRZANOWSKIM
prezesem Grupy Nowy Styl

Mateusz Zurawik: Czy istnieje uni-
wersalny sposob na przejécie drogi
od zalozenia firmy do tytulu Przed-
siebiorcy Roku?

AbpAM KRZANOWSKI: Zawsze mie-
lismy szczescie do ludzi z odpo-
wiednig wiedza i zaangazowaniem.
M¢j brat Jerzyija potrafiliémy ich
motywowadiwyciggaé wnioski. Jesli
wiec nawet kto$ nie sprawdzal sie
w jednej funkeji, oferowali$my mu
inna. Majac dobry zespét, mozna zro-
bié praktycznie wszystko: opracowaé
doskonaly produkti stworzy¢é swiet-
ny serwis.

Jak bardzo w poczgtkowym etapie
tworzenia firmy przydalo sie doswiad-
czenie zdobyte w USA?

- To byta podstawa. Pracowatem
tam w bardzo malej firmie, w ktorej
nauczylem sie fizycznej pracy przy
produkejimebli oraz zarzadzania
matym, rodzinnym zespolem. Wra-
cajac do Polski, bylem w stanie prze-
nieé¢ te doswiadczenia na rodzimy
grunt. M6j brat w tym czasie byt od-
powiedzialny za ksiegowo$é i obstu-
ge prawng, bo zdobywat do$wiad-
czenie, prowadzac kawiarnie w re-
jonie Krosna.

Prowadzeniu biznesu zawsze to-
warzysza trudnoéci, ale nam udawa-
losie je przezwyciezy¢. Podczas kry-
zysu z 2008 r. udato nam sie zre-
strukturyzowaé nasza firme i prze-
ksztalcié ja wdynamiczne przedsie-

biorstwo. W kazdym kraju biznes jest
nastawiony na zmiany, a przedsie-
biorcy wiedza, ze nie manic stalego.
Réwniez po 2008 . podjelisémy z bra-
temn decyzje, ze nie cheemy juz tylko
sami zarzgdzac¢ nasza firma, i za-
trudniliémy profesjonalistéwz duza
wiedza i doswiadczeniem. W ten spo-
s6b Grupa Nowy Styl kieruje dzis pie-
cioosobowy zarzad i §wietnie sobie
radzimy.

Rozwazacie wejécie na gielde?

- Nie potrzebujemy tego. Na giel-
de wchodza firmy po kapital, amy
starali$my sie dokonywaé wszyst-
kich przeje¢, wykorzystujac $rodki
wlasne przy wspétpracy z bankami.
Nie widzimy potrzeby zmiany. Je-
stesmy rodzinna firma, w ktorej
dwéch udzialoweoéw wiekszoscio-
wych jest w zarzadzie. Decyzje za-
rzadu sa decyzjami wlascicielskimi.
Mozemy w ten sposéb pozwolié so-
bie na wieksza elastyczno$é. Poza
tym mozemy pozwoli¢ sobie napla-
nowanie dzialalnos$ci w dtuzszej per-
spektywie niz tylko miesiecznych
wynikéw. Nawet jesli w krotkim
okresie nasze wyniki sg slabsze, to
nas interesuje przede wszystkim
diugofalowa inwestycja. o

Partnerami konkursu

EY Przedsiebiorca Roku 2014 sg:
+Gazeta Wyborcza”, TOK FM, PKO
Bank Polski, PKN Orlen, KGHM, Gielda
Papierow Wartos$ciowych

w Warszawie, Harvard Business
Review Polska, TVN 24, TVN 24 BiS.
Partnerem gali finatowej jest WP.PL.



